ESTATUTO DA FEDERACAO DE SOCIEDADES DE BIOLOGIA EXPERIMENTAL —

FESBE
CNPJ n°55.805.501/0001-37

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E DISSOLUCAO

Artigo 1° - A Federacdo de Sociedades de Biologia Experimental — FeSBE é
uma associacao civil, cientifica, sem fins econdmicos, com sede e foro em Sao Paulo
a Avenida Professor Lineu Prestes 2415 — ICB Ill, Cidade Universitaria — USP — Sao
Paulo — Capital, inscrita no CGC sob n°® 55.805.501/0001-37, congregando pessoas
juridicas de carater cientifico dedicadas ao estudo da biologia e medicina
experimental, que se regera pelo presente estatuto e leis incidentes.

Artigo 2° - A FeSBE podera ser dissolvida pelo voto da maioria absoluta dos
membros da Assembléia Geral e 0 seu patrimbénio sera revertido para os membros
associados fundadores e efetivos.

Artigo 3° - O prazo de duracao é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il - OBJETO

Artigo 4° - A FeSBE tem por objeto:

a)

b)

c)
d)

integrar esforcos e prover uma representacdo comum junto
ao Governo e a Comunidade Cientifica, em particular a
Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia em prol do
desenvolvimento cientifico brasileiro;

patrocinar eventos cientificos conjuntos com pessoas
juridicas de caréter cientificos;

colaborar administrativamente nos eventos cientificos
particulares das pessoas juridicas de caréter cientificos;

d) difundir conhecimentos cientificos e informacdes sobre
politica cientifica.

CAPITULO lIl - ASSOCIADOS

Artigo 5° - A FeSBE estabelece as seguintes categorias de membros

associados:
a)

b)
c)
d)

Membros Fundadores sdo as pessoas juridicas de carater
cientifico, sem fins lucrativos, que colaboraram na
organizagdo da FeSBE, assinando a aprovacdo de seus
estatutos, sendo elas: Sociedade Brasileira de Biofisica,
Sociedade Brasileira de Bioquimica e Biologia Molecular,
Sociedade Brasileira de Fisiologia, Sociedade Brasileira e
Farmacologia e Terapéutica Experimental, Sociedade
Brasileira de Imunologia, Sociedade Brasileira de
Investigacéao Clinica.

Membros Efetivos
Membros Aspirantes
Membros Beneméritos



Artigo 6° - Os membros associados da FeSBE serdo admitidos da seguinte
forma:

a) Membros aspirantes sdo as pessoas juridicas de caréater cientifico sem fins
lucrativos que desenvolvem trabalhos cientificos junto a FeSBE e que serédo
aceitos mediante proposta de um membro fundador, encaminhada ao
Secretario da FeSBE, a ser aprovada por pelo menos 2/3 dos presentes na
Assembléia Geral.

b) Membros efetivos sdo as pessoas juridicas de carater cientifico sem fins
lucrativos que possuem 0s seguintes aspectos: foco em investigagao bioldgica,
capacidade de agregar novos associados (pessoas fisicas) a FeSBE,
capacidade de colaborar com as atividades anuais regulares da FeSBE,
envolvimento da Sociedade Proponente e sua Diretoria com 0s objetivos da
FeSBE e tempo de existéncia da Sociedade de 5 anos. Apés terem cumprido a
participacdo em duas Reunifes Anuais consecutivas deverdo ser aprovados
por pelo menos 2/3 da Assembléia Geral.

¢) Membros Beneméritos que tenham contribuido com doagfes importantes num
determinado evento, serdo nomeados a critério da Diretoria da FeSBE, sob o
“referendum” da Assembléia Geral.

Artigo 7° - Cabe a todos os membros cumprir todas as disposi¢cOes deste
estatuto, prestigiar e zelar pelo progresso da FeSBE, tendo os seguintes direitos e
deveres:

a) Os Membros Fundadores e Efetivos tém o dever de participar de Reunibes
da FeSBE, pelo menos a cada 2 (dois) anos, de tomar parte das
discussbes e deliberacbes, de votar e serem votados;

b) Os Membros Aspirantes e Beneméritos poderdo paaticidas reunides,
todavia sem direito a votar e serem votados.

Artigo 8° - Os membros associados da FeSBE perderéo esta qualidade quando
nao comparecerem a trés reunides consecutivas da FeSBE.

Artigo 9°- Da Demissédo do Associado

A perda do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria da Associacdo, desde que nédo esteja em débito com
suas obrigagbes associativas.

Artigo 10°- Da Exclusdo do Associado

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
e, havendo justa causa, assim reconhecida em proedimento disciplinar, em que fique
assegurado o associado defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I.Violacao do estatuto social;

Il. Difamacé&o da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;

lll. Atividades contrérias as decisGes das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

v. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés
parcelas contribuicdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida justa causa, o associado serd devidamente
notificado dos fatos 10 dias a contar do recebimento da comunicacao;



Paragrafo Segundo — ApGs o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independente de apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em reunido
extraordinaria da Diretoria Executiva pelos votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de excluséo, caberéa recurso, por parte do
associado junto a Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo ter notificacdo extrajudicial, manifestar a
intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto em ultima instancia, por
parte da Assembléia Geral;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o
associado como pleitear indenizagdo ou compensacao de qualquer natureza, seja a
gue titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido pelo pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacao.

Artigo 11 — Da Aplicacéo das Penas

As penas seréo aplicadas pela Diretoria Executiva e poder&o constituir-se em:
l. Adverténcia por escrito;
Il. Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

Il. Eliminag&o do quadro social.

CAPITULO IV — ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 12° - Serd realizada, de forma obrigatéria, anualmente, mediante
convocacao de todos os membros associados, por carta, comunicacao eletrénica ou
telegrama, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

81° - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da
FeSBE e secretariada pelo Secretério da Diretoria da FeSBE e
ocorrera, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou dos seus
membros associados fundadores e efetivos.

§2° - A Assembléia Geral se instalara com o quorum minimo de
2/3 (dois tercos) dos membros com direito a voto ou com
gualquer numero 40 minutos apés a fixacdo do edital de re-
convocacdao a fim de tratar da seguinte pauta:

a) Leitura, discussdo e aprovacdo do relatério da Diretoria,
parecer do Conselho Administrativo e parecer do Conselho
Fiscal sobre as contas do exercicio anterior;



b)

d)

e)

f)

9)

h)

)

EleicAio dos membros da Diretoria e do Conselho
Administrativo;

Discusséao das alteracfes estatutarias;
Autorizagdo de aquisicdo, oneragdo e alienacdo de bens
imoveis da FeSBE, bem como, contratacdo de empréstimo

em nome da FeSBE proposto pela Diretoria;

Aprovacéo de proposta de extincdo da FeSBE, proposta pela
Diretoria;

Apreciagdo e votacdo das propostas apresentadas pela
Diretoria, pelo Conselho Administrativo ou pelo Conselho
Fiscal,

Julgamento de decisdes do Conselho Administrativo em grau
de recurso.

Destituir os administradores;

Quaisquer outros itens apresentados pela diretoria

Artigo 13 - As atividades mencionadas nas alineas “b”, “c” e “d” do artigo
anterior somente poderdo ser aprovadas pela Assembléia Geral instalada com, no
minimo, 2/3 de seus membros.

Artigo 14 - A Assembléia Geral podera ser convocada, extraordinariamente
pelo Presidente da FeSBE, para tratar de assunto de interesse da FeSBE, observadas
as regulamentagcBes estatutarias. Serd presidida pelo Presidente da FeSBE e
constituida por 2 (dois) representantes de cada membro associado fundador e efetivo
e pelo ultimo presidente da FeSBE, que ndo o presidente em exercicio, ressalvando
gue os representantes dos membros associados serdo escolhidos na forma estatutéria

das mesmas.

CAPITULO V — DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Artigo 15 — S&o 6rgaos da administracao:

a)
b)
c)
d)

Diretoria;

Conselho Administrativo;
Comissao Eleitoral;
Conselho Fiscal.

Artigo 16 — A Diretoria é constituida por Presidente, 1° e 2° Vice-Presidente, 1°
e 2° Secretario e Tesoureiro, eleitos por meio de uma mesma
chapa pela Assembléia Geral, com mandato de 2 ( dois ) anos.

Artigo 17 — Na vacancia do Presidente assumira o 1° Vice-Presidente.

Artigo 18 — As chapas para a Diretoria devem ser inscritas por pelo menos um
dos membros associados fundadores, com pelo menos 60 dias
de antecedéncia a Reunido ordinaria da Assembléia Geral.

Artigo 19 - Cabe ao presidente:

a)

Convocar e presidir a Assembléia Geral,



\

b) Representar a FeSBE junto a SBPC, ao Governo e a
Comunidade na execucdo do programa de atividades
integradas aprovada pela comiss&o de programa;

c) Representar a FeSBE em juizo e fora dele para todos os
assuntos que lhe forem especificamente pertinentes, bem
como para quaisquer outras funcdes que Ihe forem
outorgadas por 2/3 da Assembléia Geral;

d) Movimentar contas bancarias juntamente com o Tesoureiro e
1°. Secretario.

Artigo 20 - Cabe ao 1°. Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimento, bem
como assisti-lo em tarefas de direcdo que lhe sejam
atribuidas;

b) No impedimento do Presidente, movimentar contas bancarias
juntamente com o Tesoureiro;

c) Na vacéncia do 1° Vice-Presidente assumird o 2° Vice-
Presidente.

Artigo 21 — Cabe ao 1°. Secretario:
a) Secretariar as reunides elaborando as respectivas atas;
b) Superintender os trabalhos da secretaria;
c¢) No impedimento do tesoureiro, movimentar as contas
bancérias juntamente com o Presidente;
d) Na vacéncia do 1°. Secretario assumira o 2°. Secretario.

Artigo 22 — Cabe ao Tesoureiro:

a) Superintender as financas da FeSBE;

b) Movimentar contas bancérias, juntamente com o Presidente,
fornecer e captar recursos mediante autorizacdo do
Presidente;

c) No impedimento do presidente, cabe ao Tesoureiro
movimentar contas bancarias juntamente com o Secretario.

d) Elaborar o balanco anual da Tesouraria.

Artigo 23 — O Conselho Administrativo analisard a politica financeira da
Diretoria e sera constituido:

a) pelos antigos presidentes da FeSBE;

b) por pesquisadores escolhidos entre os membros mais
ilustres de cada um dos membros associados fundadores e
efetivos, com mandato de 2 (dois ) anos, ndo coincidente
com o mandato da Diretoria. Na impossibilidade de
comparecimento a reunido do Conselho Administrativo o
membro associado fundador e efetivo poderd indicar um
substituto;

c) por até dois representantes da sociedade civil, escolhidos
pelo Presidente que possam contribuir significativamente
para o desenvolvimento das atividades orcamentarias da
FeSBE.

Artigo 24 — O Diretor do Conselho Administrativo é escolhido por maioria
simples de seus membros.

Artigo 25 — O Conselho Administrativo reine-se uma vez por ano, previamente
a reunido da Assembléia Geral, e extraordinariamente por convocagdo do Presidente
da FeSBE, por seu Diretor ou por iniciativa da maioria de seus membros.



Artigo 26 — A convite do seu Diretor, membros da Diretoria podem participar da
reunido do Conselho Administrativo, mas sem direito a voto.

Artigo 27 — A Comissédo Eleitoral é constituida por 3 ex-presidentes dos
associados fundadores e efetivos, indicados pela Assembléia Geral em sua Reunido
Ordinaria do ano anterior a cada eleicdo. O mandato da Comissao Eleitoral € de 1 ano.

§ 1° - Cabe a Comisséo Eleitoral a homologacédo das chapas
inscritas e a resolucdo de aspectos relativos a eleicdo nao
previstos no presente estatuto.

§2° - O Presidente da Comisséo Eleitoral € indicado dentre um
de seus trés componentes pela Assembléia Geral.

CAPITULO VI — CONSELHO FISCAL

Artigo 28 — A FeSBE terd um Conselho Fiscal composto por 5 ( cinco )
membros, sendo 3 titulares e 2 suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, com
mandato de 2 ( dois ) anos, podendo ser reeleitos bem como também fazer parte de
outros érgaos administrativos.

Artigo 29 — Compete ao Conselho Fiscal analisar e emitir parecer, anualmente,
sobre o0 balanco, os relatérios de desempenho financeiro e contabil sobre as
operacfes patrimoniais realizadas e sobre todos os assuntos que especificamente
exijam sua atuacao.

CAPITULO VIl - DO EXERCICIO FISCAL

Artigo 30 — O exercicio fiscal da FeSBE coincidira com o ano civil, encerrando-
se no dia 31 de dezembro.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 31 — O patrim6nio da Federacao é constituido:

a) Contribuicdo das sociedades federadas;

b) Doacdes, legados, auxilio, e contribuicdes advindos de
pessoas ou fontes;

c) Rendimentos provenientes de titulos, a¢bes ou papéis
financeiros;

d) Resultados liquidos provenientes de suas atividades
estatutarias;

e) Resultados liquidos provenientes de  atividades
administrativas de eventos cientificos.

Artigo 32 — As sociedades Federadas bem como a Diretoria da FESBE néo
respondem sequer subsidiariamente pelas obrigacbes e deveres assumidos pela
Federacéo.

Artigo 33 — Dada a natureza de entidades sem fins lucrativos, ndo serdo
distribuidos, sob qualquer forma ou pretexto, lucros, bonificacdes, dividendos ou
guaisquer outras vantagens, aos integrantes de seus 6rgaos diretivos, assim como as
Sociedades Federadas.



Paragrafo. 1° -O exercicio das funcées em 6rgéos diretores néo
sera remunerada a qualquer titulo.

Paragrafo 2° -A Diretoria da FESBE apresentara no inicio do ano
seu orcamento para prestacdo de servicos e atividades
cientificas as Sociedades Federadas.

Sao Paulo, 27 de outubro de 2008

Luiz Eugénio Araujo de Moraes Mello — Presidente



